
Tabela z przykładowymi ratami kredytu bez ubezpieczenia:

Raty zostały zaokrąglone do pełnych złotych.

Zapoznaj się także z innymi ofertami kredytowymi naszego Banku!

Jesteśmy naprawdę blisko i chętnie służymy pomocą. Zapraszamy do kontaktu z naszym Doradcą.

 

oprocentowanie stałe tylko 8,99%
0% prowizji
kwota kredytu do 30 000 zł na dowolny cel z wyłączeniem refinansowania 
lub konsolidacji zobowiązań w Banku Pocztowym
okres spłaty do 48 miesięcy
RRSO 9,40% dla przykładu reprezentatywnego

Kwota 2412
miesiącemiesiące

10 000 zł

2 000 zł

15 000 zł

5 000 zł

20 000 zł

30 000 zł

457 zł874 zł

91 zł175 zł

685 zł1 312 zł

228 zł437 zł

914 zł1 749 zł

1 370 zł2 623 zł

36
miesięcy

48
miesięcy

318 zł

64 zł

477 zł

159 zł

636 zł

954 zł

249 zł

50 zł

373 zł

124 zł

498 zł

746 zł

IM PROŚCIEJ, TYM LEPIEJ

Czekamy także w naszej placówce:

Zadzwoń lub wyślij SMS o treści „Kontakt” pod numer telefonu:

Informacje wymagane zgodnie z art. 7 ustawy o kredycie konsumenckim z dnia 12 maja 2011 r. dotyczące kosztów kredytu 
dla reprezentatywnego przykładu oraz warunki skorzystania z oferty znajdują się na odwrocie listu.

Szanowni Państwo,
zapraszamy do zapoznania się z nową ofertą Kredytu w Porządku na preferencyjnych warunkach, 
którą proponujemy wyłącznie pracownikom wybranych zakładów pracy. Oferujemy niskie 
oprocentowanie i brak prowizji. Gotówkę możecie Państwo przeznaczyć na dowolny cel.  
Nie warto odkładać planów na później!    



Średnie miesięczne wynagrodzenie netto z ostatnich 3 miesięcy 
(bez uwzględnienia premii/nagród/dodatków stałych) wynosi:

x x

x x x x

x x

Rodzaj umowy

zł

xx

xx

xx

x

x

Umowa o pracę

Umowa zlecenie

Umowa o dzieło Spółdzielcza umowa o pracę

Kontrakt menedżerski 

NIP zakładu pracy

Imię Miejscowość

REGON

Nazwisko Kod pocztowy

telefon

PESEL Ulica

Nr domu/Nr lokalu

Kontrakt marynarski 

Umowa z tytułu pełnienia funkcji duchownych 

Umowa o staż podyplomowy lekarzy i stomatologów

od dnia:

nieokreślony określony

 na okres do dnia:

na stanowisku:na czas:

Wynagrodzenie:

Powód obciążenia:

Kwota obciążenia:

nie jest obciążone z tytułu wyroków sądowych, administracyjnych i pożyczek

(słownie)

(słownie)

Średnie miesięczne wynagrodzenie netto z ostatnich 12 miesięcy 
(bez uwzględnienia premii/nagród/dodatków stałych) wynosi:

Rodzaj przyznanej premii/ nagród/ dodatków stałych: Suma premii z 3 ostatnich miesięcy Kwartalna Półroczna Roczna (wypłacona w ciągu ostatnich 12 m-cy) 

Kwota premii/ nagród/ dodatków stałych: zł 

zł 

(słownie)

Zaświadczenie ważne jest 30 dni od daty wystawienia

Data Data

Miejscowść Miejscowść

www.pocztowy.pl
informacja@pocztowy.pl

infolinia: 52 3499 499*

Zaświadczenie o zatrudnieniu
i wysokości zarobków

Dane Klienta

Jest zatrudniony/a w naszym zakładzie

Adres zamieszkania

Wystawca zaświadczenia ponosi odpowiedzialność prawną 
w przypadku podania danych niezgodnych ze stanem faktycznym. 
Jednocześnie zaświadcza, że wymieniony pracownik nie znajduje się 
w okresie wypowiedzenia umowy o pracę ani w okresie próbnym, 
a zakład pracy nie jest postawiony w stan likwidacji i nie jest 
prowadzone postępowanie ugodowe czy upadłościowe. 

pieczątka i czytelny podpis 
osoby upoważnionej do wystawienia zaświadczenia czytelny podpis WNIOSKODAWCY

Wyrażam zgodę na potwierdzenie i uzyskanie przez Bank Pocztowy S.A. 
z siedzibą w Bydgoszczy przy ul.Jagiellońskiej 17 informacji od zakładu 
pracy dotyczących danych zawartych w przedłożonym przeze mnie 
zaświadczeniu z zakładu pracy.

jest obciążone z tytułu wyroków sądowych, administracyjnych i pożyczek 
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	Tekst1: 
 Funkcjonariuszy i Pracowników 
 Nadbużańskiego Oddziału Straży 
 Granicznej 

	Tekst2: Kamila Mierzwa 785 897 246

Marlena Cieśla 724 699 494
	Tekst3: 
 oferujemy również możliwość dojazdu do Klienta 


