COMPENSA &%

VIENNA INSURANCE GROUP

Nowy program ubezpieczenia
grupowego na zycie.

Zapraszamy do zapoznania
sie z oferta ubezpieczenia
Compensy.

Program grupowego ubezpieczenia na zycie

dla Funkcjonariuszy i Pracownikéw cywilnych
Nadbuzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej w Chetmie
oraz cztonkoéw ich rodzin

Program wchodzi w zycie 1 pazdziernika 2023 r.

Niniejszy materiat ma charakter wytacznie marketingowy lub reklamowy i nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 k.c., a takze nie ma charakteru materiatu doradczego.
Warunki ubezpieczenia oraz koszty i ryzyka z nim zwigzane, jak réwniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialno$ci Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na
Zycie S.A. Vienna Insurance Group okreslone sg w ogélnych warunkach ubezpieczenia, dostepnych na www.compensa.pl



Szanowni Panstwo,

w imieniu Zarzadu NSZZ FSG przy Nadbuzanskim Oddziale Strazy Granicznej mamy przyjemnos$é poinformowaé o nowym programie grupowego
ubezpieczenia na zycie Compensa Bezpieczna Grupa w Compensa TU na Zycie S.A. Vienna Insurance Group. Przystepujgcy Funkcjonariusz/
Pracownik cywilny moze wybra¢ jeden wariant z programu podstawowego i cegietke zycie oraz cegietke dziecko. Cztonek rodziny moze przystapic¢
do tego samego lub nizszego wariantu z programu podstawowego co pracownik i wybra¢ cegietke zycie oraz cegietke dziecko.

@ Kto moze przystgpi¢ do ubezpieczenia:

wszyscy Funkcjonariusze i Pracownicy cywilni Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej, ktdrzy na dzien wejscia w zycie ubezpieczenia sa
aktywni zawodowo i nie ukonczyli 69 roku zycia,

» Matzonkowie lub Partnerzy oraz petnoletnie Dzieci Funkcjonariuszy i Pracownikéw cywilnych (dalej: cztonkowie rodzin), o ile osoby te nie
ukonczyty 69. roku zycia,

» Osoby przebywajgce na zwolnieniach lekarskich powyzej 21 dni mogg przystgpi¢ do ubezpieczenia w dniu 1 pazdziernika 2023 r.
i 1 listopada 2023 r. z zachowaniem ciggtosci ochrony ubezpieczeniowej z dotychczasowej umowy, pod warunkiem ze nie orzeczono wzgledem
nich niezdolnosci do pracy ani nie przebywajg w hospicjum lub w placéwce dla przewlekle chorych.

Partner — partner zyciowy ubezpieczonego Funkcjonariusza lub Pracownika cywilnego, wskazany w Deklaracji zgody, z ktérym prowadzi wspdine
gospodarstwo domowe. Wskazanie Partnera jest mozliwe wytgcznie w przypadku, gdy zaréwno ubezpieczony Funkcjonariusz lub Pracownik
cywilny, jak i Partner nie pozostajg w formalnych zwigzkach matzenskich oraz nie sg ze sobg spokrewnieni. Ubezpieczony Funkcjonariusz lub
Pracownik cywilny moze wskaza¢ Partnera wytgcznie raz w danym roku Okresu ubezpieczenia — w dniu przystgpienia albo w rocznice polisy.
Partner Funkcjonariusza lub Pracownika cywilnego moze przystgpi¢ do ubezpieczenia jako Ubezpieczony, jesli ztozy odrebng Deklaracje zgody.

Okresy karencji

Karencje nie dotycza:

» wszystkich Funkcjonariuszy i Pracownikéw cywilnych, ktérzy przystapia do umowy ubezpieczenia w ciggu 3 miesiecy od poczatku
trwania umowy ubezpieczenia (tj. z dniem: 1 pazdziernika 2023 r., 1 listopada 2023 r. albo 1 grudnia 2023 r.) oraz nowo zatrudnionych
Funkcjonariuszy i Pracownikéw cywilnych, jesli przystapig w ciggu 3 miesiecy od daty zatrudnienia,

» czionkow rodzin ubezpieczonych w dotychczasowej umowie Compensy lub innej umowie grupowe;j i przystepujacych z ciggtoscia
ubezpieczenia.

Pozostale osoby przystepujace do umowy ubezpieczenia bedg objete okresami karencji:
* 6 miesiecy — zdarzenia niebedace nastepstwem wypadku,
* 9 miesiecy — urodzenie sie dziecka,

* 1 miesigc — urodzenie sie¢ martwego noworodka.
Karencja nie dotyczy zdarzen ubezpieczeniowych bedacych nastepstwem nieszczesliwego wypadku.

Ocena ryzyka

Z wypetniania odpowiedzi na pytania dot. stanu zdrowia w Sekgcji Il deklaracji zgody zwolnieni sa:

» Funkcjonariusze i Pracownicy cywilni przystepujacy do umowy ubezpieczenia w ciggu 3 miesiecy od poczgtku trwania umowy ubezpieczenia
(ti. z dniem: 1 pazdziernika 2023 r., 1 listopada 2023 r. albo 1 grudnia 2023 r.)

» Funkcjonariusze i Pracownicy cywilni przystepujgcy do umowy ubezpieczenia w ciggu 3 miesiecy od dnia zatrudnienia,
» czionkowie rodzin ubezpieczeni w dotychczasowej umowie Compensy lub innej umowie grupowej i przystepujgcych z ciggtoscig ubezpieczenia.

Najwazniejsze informacje dotyczace wybranych ryzyk dla Ubezpieczonego

* 64 jednostki chorobowe w wariancie VIP plus:
niewydolnos¢ nerek, operacja aorty, przeszczep narzadu, udar moézgu, operacja wszczepienia zastawki serca, operacja pomostowania
aortalno-W|encowego (by-pass), zawat serca, utrata mowy, utrata stuchu, utrata wzroku, tagodny nowotwér mézgu, nowotwor ztosliwy,
ciezkie oparzenia, stwardnienie rozsiane, épiaczka, transfuzyjne zakazenie wirusem Iudzkiego niedoboru odpornosci HIV, zawodowe
zakazenie wirusem ludzkiego niedoboru odpornosci HIV, paraliz, zawansowany stan otepienny (w tym choroba Alzheimera) przed 65
rokiem zycia, anemia aplastyczna, choroba Creutzfeldta-Jakoba, piorunujace wirusowe zapalenie watroby, utrata konczyn, ciezki uraz
gtowy, sepsa, choroba Parkinsona, choroba Lesniowskiego-Crohna, dystrofia migsniowa, postgpujaca twardzina uktadowa (sklerodermia
uogdlniona), zapalenie mézgu, wirusowe zapalenie opon mézgowo-rdzeniowych, bakteryjne zapalenie opon mézgowo-rdzeniowych,
GPz4 bablowiec mézgu, bgblowiec w obrebie klatki piersiowej lub jamy brzusznej leczony operacyjnie, choroba neuronu ruchowego, pierwotne
nadcisnienie ptucne (idiopatyczne), ostra niewydolno$¢ watroby, ropien mézgu, wirusowe zapalenie mézgu, wrzodziejgce zapalenie jelita
grubego, zakazona martwica trzustki, ziarniniakowatos¢ z zapaleniem naczyn (dawniej zirniniakowato$¢ Wegenera), cholera,
durbrzuszny, gorgczka denga, gorgczka zachodniego Nilu, malaria, schistosomatoza (bilharcjoza), tezec, wscieklizna, zgorzel gazowa, zotta
gorgczka, schytkowa niewydolno$¢ oddechowa, schytkowa niewydolno$¢ watroby, zator tetnicy ptucnej leczony operacyjnie, tagodny
nieztosliwy) nowotwor rdzenia kregowego (nieztosliwy guz kanatu kregowego), odkleszczowe zapalenie mézgu, choroba Huntingtona
dawniej plagsawica Huntingtona), kardiomiopatia, toczen rumieniowaty uktadowy, gruzlica, borelioza, infekcyjne zapalenie wsierdzia
dawniej bakteryjne zapalenie wsierdzia), reumatoidalne zapalenie stawéw (RZS).

611 procedur chirurgicznych,
5 grup: A— 100% SU; B — 75% SU; C — 50% SU; D — 25% SU; E — 10% SU,

el szpital — caty $wiat.

leczenie specjalistyczny obejmuje 15 zabiegéw medycznych:

chemioterapia, radioterapia, terapia interferonowa, wszczepienie kardiowertera/defibrylatora, wszczepienie rozrusznika —serca
(stymulatora serca, kardiostymulatora), ablacja, dlallzoterapla wszczepienie uktadu resynchronizujgcego serce CRT, wszczepienie
GLS implantu sllmakowego stymulator do gtebokiej stymulacji mézgu, n6z gamma knife do leczenia guzéw moézgu, wertebroplastyka przy
leczeniu naczyniaka kregostupa, wszczepienie pompy Baclofenowej, tromberktomia mechaniczna, wszczepienie systemu zastawkowego
komorowo-otrzewnowego,

wysokos¢ swiadczenia 100% sumy ubezpieczenia za kazdy zabieg medyczny.

pobyt w szpitalu w nastepstwie choroby min. 2 dni (jedna zmiana daty),
Swiadczenie za maks. 180 dni pobytu w szpitalu w kazdym roku ubezpieczenia,

el szpital — caty $wiat.

pobyt w szpitalu w nastepstwie udaru mézgu lub zawatu serca min. 2 dni (jedna zmiana daty),
Swiadczenie za pierwsze 14 dni pobytu w szpitalu, od 15 dnia $wiadczenie tylko za pobyt w szpitalu w nastepstwie choroby (GPOP1),

ezl szpital — caty $wiat.

pobyt w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku min. 1 dzien (bez zmiany daty),
$wiadczenie za maks. 180 dni pobytu w szpitalu w kazdym roku ubezpieczenia,

CrHOR2 szpital — caty $wiat.

pobyt w szpitalu w nastepstwie: wypadku komunikacyjnego, wypadku przy pracy, wypadku komunikacyjnego przy pracy min. 1 dzien
GPK (bez zmiany daty),
GPP » Swiadczenie za pierwsze 14 dni pobytu w szpitalu, od 15 dnia $wiadczenie tylko za pobyt w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku
GPKP (GPOP2),
» szpital — caty $wiat.




Zakres ubezpieczenia:

WYSOKOSC SWIADCZENIA' (Zt)

gv\anBlt():\- ZAKRES UBEZPIECZENIA - PROGRAM PODSTAWOWY

WARIANT 1| WARIANT 2 [ WARIANT 3
GRU Smier¢ 68 000 80 000 92 000
GNwW Smier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 140 000 165 000 186 000
GNz Smier¢ w nastepstwie udaru moézgu lub zawatu serca 140 000 160 000 180 000
GWP $mier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku przy pracy 190 000 240 000 280 000
GWK Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 180 000 240 000 280 000
GKP Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy 300 000 400 000 470 000
GTU trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku (100%) 48 000 55 000 68 000
GTzZ trwaty uszczerbek na zdrowiu w nastgpstwie udaru mézgu lub zawatu serca (100%) 45000 54 000 68 000
GPz4 powazne zachorowanie — wariant VIP plus: 64 jednostki chorobowe 6 000 8 000 16 000
GLS leczenie specjalistyczne — 15 zabiegéw medycznych 2000 3000 4000
GOC operacja chirurgiczna (100%) — 611 operaciji chirurgicznych 3 000 4000 5000
GPOP1 pobyt w szpitalu w nastepstwie choroby 60 70 120
GZUP pobyt w szpitalu w nastepstwie udaru mézgu lub zawatu serca 120 140 200
GPOP2 pobyt w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 120 140 350
GPK pobyt w szpitalu w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 180 210 450
GPP pobyt w szpitalu w nastepstwie nieszczesliwego wypadku przy pracy 180 210 450
GPKP pobyt w szpitalu w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy 240 280 550
GOIOM pobyt na OIOM - zasitek jednorazowy 500 500 700
GPSA $wiadczenie apteczne — $wiadczenie jednorazowe 200 200 300
GSS pobyt w sanatorium 300 400 400
GNPW ﬁ?eﬂég\(lzvziteaélri]\i/?ezggl\rl]v?/ig gl?upracy i samodzielnej egzystencji w nastepstwie 15000 20 000 30 000
GNPC catkowita niezdolno$¢ do pracy i samodzielnej egzystencji w nastepstwie choroby 15000 20 000 30 000
GODBW osierocenie dziecka bez wzgledu na wiek dziecka 4000 4200 5000

GOE3 pogorszenie sie stanu zdrowia i koniecznosé uzyskania $wiadczen assistance wariant VIP TAK TAK TAK
GzwW Smier¢ matzonka 12 000 15000 26 000
GWN $mier¢ matzonka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 24 000 30 000 32 000
GWKM $mier¢ matzonka w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 30 000 40 000 50 000
GPZM2 powazne zachorowanie matzonka — wariant max: 57 jednostek chorobowych 3000 5000 6 000
GPOM1 pobyt w szpitalu matzonka w nastepstwie choroby 40 40 40
GZRP Smier¢ rodzica lub $mierc¢ tescia lub $mier¢ rodzica partnera 2200 2400 2650
GZRN ﬁ@ggzng;fa%zgja;gg&i tescia lub $mierc¢ rodzica partnera w nastepstwie 4000 4 500 5000
urodzenie sie dziecka 1500 1800 2000

GUD

urodzenie sie¢ martwego noworodka 3 000 3600 4000
GUDM urodzenie sie dziecka w wyniku cigzy mnogiej ($wiadczenie dodatkowe) 1500 1800 2000
GZDBW $mier¢ dziecka bez wzgledu na wiek dziecka 3000 3500 6 000
GDN Smier¢ dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 6 000 7 000 12 000
GPZD powazne zachorowanie dziecka — 31 jednostek chorobowych 2500 3000 5000

SKLADKA UBEZPIECZENIOWA** (ZL): 60,00 70,00 88,00

* Wysokos$¢ $wiadczenia — zawiera zsumowane wartosci $wiadczen za poszczegolne zdarzenia ubezpieczeniowe wchodzace w sktad ochrony (nawet jezeli nie wymagato
to dodania SU z tytutu Ubezpieczenia dodatkowego), co stanowi maksymalng tgczng wyptate w przypadku danego zdarzenia.
** Czestotliwos$¢ optacana sktadki ubezpieczeniowej: miesieczna



Zalety programu ubezpieczenia

» ochrona ubezpieczeniowa obejmuje zdarzenia spowodowane:
— wypadkiem komunikacyjnym z udziatem pojazdu (z pominieciem definicji ,drogi”)
— masowymi rozruchami spotecznymi — o ile udziat w nich wynikat z wykonywania czynnosci stuzbowych, stanu wyzszej konieczno$ci
lub obrony koniecznej,
— smiercig w przypadku czynnego udziatu w aktach terroru, jesli udziat w nich byt zwigzany z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych,

« zabezpieczenie finansowe rodziny na wypadek $mierci, choroby lub wypadku,

* mozliwo$¢ ubezpieczenia cztonkédw rodziny — matzonka lub partnera zyciowego oraz petnoletniego dziecka,
» zakres ochrony i sumy ubezpieczenia niemozliwe do uzyskania w polisach indywidualnych,

* mozliwo$c¢ indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia po zakonczeniu zatrudnienia.

Zakres ubezpieczenia — program dodatkowy

SYMBOL ZAKRES OCHRONY — CEGIELKA ZYCIE WYSOKOSC SWIADCZENIA (Zt)
GRU Smieré 60 000
GNW Smier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 150 000
GWP $mier¢ w nastepstwie nieszczesliwego wypadku przy pracy 300 000
GWK Smier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego 300 000
GKP $mier¢ w nastepstwie wypadku komunikacyjnego przy pracy 450 000

SKLADKA UBEZPIECZENIOWA** (ZL) 15,00

*przy wyborze cegietki Zycie Ubezpieczony zobowigzany jest do wypetnienia o$wiadczenia o stanie zdrowia

SYMBOL ZAKRES OCHRONY - CEGIELKA DZIECKO WYSOKOSC SWIADCZENIA (ZL)
GDN Smier¢ dziecka w nastgpstwie nieszczesliwego wypadku 7 500
GTUD trwaty uszczerbek na zdrowiu dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku za 1 % uszczerbku 125
GTDN Trwata utrata zdrowia dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku 125

— za 1% trwatej utraty zdrowia (utrata zdrowia powyzej 20%

GPZD powazne zachorowanie dziecka 6 000
GPDS1 pobyt w szpitalu dziecka w nastepstwie choroby (zasitek dzienny) 50
GPDS2 pobyt w szpitalu dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku (zasitek dzienny) 100

SKLADKA UBEZPIECZENIOWA** (ZL) 7,00

@ Prosty sposéb zgtoszenia roszczenia

Procedura postepowania w przypadku zgtaszania roszczenia:
« formularz wniosku oraz lista wymaganych dokumentéw dostepne sg na stronie internetowej www.compensa.pl

* na stronie www.compensa.pl w kafelku Zgtos szkode — Osoba — Roszczenie zyciowe mozna zgtosi¢ jako roszczenie online, wypetniajac
Internetowy Formularz Zgltoszenia Szkody.

Istnieje réwniez mozliwo$¢ zgtaszania roszczen w formie skandéw na adres e-mail:

roszczenia@compensazycie.com.pl. Informacje na temat $wiadczen po ztozeniu wniosku o wyptate mozna uzyskac¢, dzwonigc pod numer:

+48 22 501 61 00.

Informacje na temat Swiadczen po ztozeniu wniosku o wyptate mozna uzyskaé, dzwonigc na infolinie

Compensa Kontakt: +48 22 501 61 00.

Informacje o Programie i kontakt w sprawie ubezpieczenia:

/ N
R

Nadbuzanski Oddziat Strazy Granicznej Broker Ubezpieczeniowy WDB S.A.
Grzegorz Rostecki Zespot Ubezpieczen Grupowych

e-mail: grzegorz.rostecki@strazgraniczna.pl tel.: +48 885 390 900

tel.: IP 66 55 368 e-mail: ubezpieczeniasg@wdbsa.pl
Budynek Finansow, pokéj nr 5 / ul. Migdatowa 4 lok. 28; 02-796 Warszawa
Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. VIG: N

Ewa Zotek

e-mail: Ewa.Zolek@compensazycie.com.pl

tel.: 887 847 046

/

Compensa Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. Vienna Insurance Group /]
Al. Jerozolimskie 162 KRS 43309, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Tel.: +48 22/ 867 66 67
02-342 Warszawa XII Wydziat Gospodarczy KRS, NIP 5272052806

Kapitat zaktadowy: 224.263.746,00 zt — optacony w catosci

28/8/2023



